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Załącznik nr 1 do Regulaminu konkursu na mini granty na inicjatywę pracowniczą 
 

WNIOSEK O MINIGRANT NA INICJATYWĘ PRACOWNICZĄ 
 
Wypełnia Fundacja  
 
 

Nr wniosku ………..…………………………… /… 
Data wpłynięcia wniosku …..……………..  

 
…………………….……………………………. 

Podpis osoby przyjmującej wniosek 
       

 
Wypełnia grupa pracownicza  
 

I. DANE GRUPY PRACOWNICZEJ 
 

NAZWA GRUPY PRACOWNIKÓW   

SKŁAD GRUPY  

IMIONA I NAZWISKA PRACOWNIKÓW 

1. Lider:  

2.  

3. 

4.  

TELEFON DO LIDERA  

E-MAIL LIDERA  

ADRES ZAMIESZKANIA LIDERA  

 

II.   INFORMACJE O INICJATYWIE PRACOWNICZEJ 
 

1. TYTUŁ INICJATYWY: 

 

 

2. OKRES REALIZACJI INICJATYWY (OD-DO): 

 

 

 

3. MIEJSCE REALIZACJI INICJATYWY 

 

 

 

 

4. ODBIORCY INICJATYWY:  
(należy wskazać adresatów działań ) 
 

 

 

 

5. OPIS POMYSŁU NA REALIZACJĘ INICJATYWY PRACOWNICZEJ – należy wskazać  czego dotyczy inicjatywa 
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w jaki sposób będzie realizowana 

 

 

 

 

 

 

6. CEL INICJATYWY I SPODZIEWANE REZULTATY (wyniki działań, korzyści, jakie uczestnicy odniosą z udziału 
w projekcie, jaka dokona się zmiana?) 

 
 
 
 
 
 

 

III.  HARMONOGRAM 
 

 
DATA/OKRES 
REALIZACJI 

ZADANIE 
OSOBA 

ODPOWIEDZIALNA 

1 
   

2 
   

3 
   

4 
   

5 
   

 

IV.   BUDŻET 
podział planowanych wydatków, planowana wartość wydatku 

 
 

 NAZWA PLANOWANEGO WYDATKU  KWOTA BRUTTO 

1 
  

2 
  

3 
  

4 
  

5 
  

6 
  

7 
  

8 
  

9 
  

10 
  

ŁĄCZNA KWOTA:  
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V.   OŚWIADCZENIA 
 
W związku z udziałem w konkursie o mini granty na inicjatywę pracowniczą informujemy, iż Administratorem Państwa 
danych osobowych jest Fundacja Grupy Poczta Polska. Administrator przetwarza dane osobowe zgodnie z 
obowiązującym prawem ochrony danych osobowych, w szczególności z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i 
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE i Ustawą z dn. 10 
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych. Dane osobowe będą przechowywane przez okres potrzebny do organizacji 
i realizacji programu oraz do archiwizacji przez okres 2 lat od daty zakończenia realizacji projektu. Uczestnik ma prawo 
dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia 
sprzeciwu, wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych), jeżeli uzna, że 
przetwarzanie danych osobowych narusza RODO. Dane osobowe będą gromadzone i przetwarzane w formie 
elektronicznej oraz papierowej oraz ujawnione podmiotowi finansującemu projekt, w ramach którego realizowany jest 
konkurs, jeżeli takie ujawnienie jest niezbędne dla realizacji działania oraz w celach monitorująco-kontrolnych. 
 
Wyrażam zgodę na nieodpłatne utrwalanie, wykorzystywanie i rozpowszechnianie mojego wizerunku przez Fundację 
Grupy Poczta Polska oraz przez Pocztę Polską S.A., w związku z realizacją inicjatywy pracowniczej oraz innych działań 
statutowych Fundacji. Zgoda obejmuje w szczególności publikację zdjęć oraz materiałów audiowizualnych w mediach 
elektronicznych i drukowanych, w tym na stronie internetowej, w mediach społecznościowych, materiałach 
promocyjnych, informacyjnych oraz sprawozdawczych. Zgoda udzielana jest na podstawie art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 4 
lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz.U. z 2022 r. poz. 2509 z późn. zm.) i obejmuje 
wykorzystanie wizerunku bez ograniczeń czasowych i terytorialnych, wyłącznie w celach związanych z działalnością 
statutową Fundacji. 
 
Oświadczam, że zapoznałem/-am się z Regulaminem oraz powyższą Klauzulą informacyjną. Zostałem/-am 
poinformowany-a, że podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne dla zapewnienia uczestnictwa w Programie. 
Akceptuję i wyrażam zgodę na przetwarzanie podanych we wniosku danych osobowych zgodnie z podanymi wyżej 
zasadami. 
 

        Lider: ……………..……………………….. 

      ……………..………………………………    ……………..…………………………………. 

  Miejscowość, data     ……………..…………………………………   

                                                                                      Podpisy członków grupy Pracowników 

 


